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TEMA N°1

LA EMPRESA

OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Reconoce el concepto de empresa y su importancia en
el devenir economico del pais.

- Concepto e importancia:
La empresa es toda entidad que a partir de decisiones relativamente autonomas

combina y organiza los factores de produccion.

Las empresas son importantes por ser unidades de gestion econdmica.
La empresa es la instituciébn o agente econdmico que toma las decisiones sobre la
utilizacion de factores de la produccion para obtener los bienes y servicios que se

ofrecen en el mercado

- Clasificacion de las empresas

Las empresas se clasifican de acuerdo a los diversos sectores de actividad segun:
» Segun el Sector de Actividad:

Empresas del Sector Primario: También denominado extractivo, ya que el
elemento bésico de la actividad se obtiene directamente de la naturaleza:
agricultura, ganaderia, caza, pesca, extraccion de aridos, agua, minerales, petréleo,

energia edlica, etc.

Empresas del Sector Secundario o Industrial: Se refiere a aquellas que realizan
algun proceso de transformacién de la materia prima. Abarca actividades tan

diversas como la construccion, la optica, la maderera, la textil, etc.

Empresas del Sector Terciario o de Servicios: Incluye a las empresas cuyo
principal elemento es la capacidad humana para realizar trabajos fisicos o
intelectuales. Comprende también una gran variedad de empresas, como las de
transporte, bancos, comercio, seguros, hoteleria, asesorias, educacion,

restaurantes, etc.
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» Segln el Tamaiio:

Segun el TAMANO:

m) Grandes Empresas

de varios millones de ddélares, miles de empleados, sistema de
administracién y operacidon muy avanzado...

m) Medianas Empresas
Cientos de empleados y en algunos casos hasta miles, areas bien
definidas con responsabilidades y funciones, sistemas y
procedimientos automatizados...

=) Pequenias Empresas

tope asi como su numero de empleados...

=) Microempresas
De propiedad individual, sistemas de fabricacidén practicamente

administracion, produccidén, ventas y finanzas son elementales y

> Fuente:http://www.promonegocios.net/empresa/tipos-empresa.html

» Segun la Propiedad del Capital:

Se refiere a si el capital esta en poder de los particulares, de organismos publicos
0 de ambos. En sentido se clasifican en:

Empresa Privada: La propiedad del capital estd en manos privadas.

Empresa Publica: Es el tipo de empresa en la que el capital le pertenece al Estado,

que puede ser Nacional, Provincial o Municipal.

Empresa Mixta: Es el tipo de empresa en la que la propiedad del capital es

compartida entre el Estado y los particulares.
» Segln la Forma Juridica:

La legislacion de cada pais regula las formas juridicas que pueden adoptar las
empresas para el desarrollo de su actividad. La eleccién de su forma juridica

condicionara la actividad, las obligaciones, los derechos y las responsabilidades de

Capitales y financiamientos grandes, instalaciones propias, ventas

Entidades independientes, creadas para ser rentables, no predominan
en su industria, su venta anual en valores no excede un determinado

artesanales, la maquinaria y equipo son elementales y reducidos, la

reducidos y por lo general el director o propietario los atiende...
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la empresa. En ese sentido, las empresas se clasifican —en términos generales—

en:

Unipersonal: El empresario o propietario, persona con capacidad legal para ejercer
el comercio, responde de forma ilimitada con todo su patrimonio ante las personas

gue pudieran verse afectadas por el accionar de la empresa.

Sociedad Colectiva: En este tipo de empresas de propiedad de mas de una
persona, los socios responden también de forma ilimitada con su patrimonio, y

existe participacion en la direccion o gestion de la empresa.

- Entornos empresariales:

El entorno empresarial

: Consumidores
Gobierno Proveedores

A |
Yoy N
)

<
»

Accionistas y

v duefios
Competidores

TEMA 15
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TALLER EN CLASE DE PRACTICA PROFESIONAL

BACHILLER CIENCIAS Y COMERCIO 12°
*Obligatorio

1. Direccion de correo electronico *

2. NOMBRE Y APELLIDO *

CIERTO Y FALSO

3. Laempresa es toda entidad que a partir de decisiones relativamente autonomas combina
y organiza los factores de produccion

Marca solo un dvalo.

CIERTO
FALSO

Marca solo un évalo.

CIERTO
FALSO

5. Las empresas son importantes por ser unidades de gestion econdmica.
Marca solo un évalo.

CIERTO
FALSO

https://docs.google.com/forms/d/1 Ab3Kw2ZYWitDj1rUghjxAYDXbldfiocO1pzEZlecQ30g/edit

1 4. Sociedad Colectiva es el tipo de empresas de propiedad de mas de una persona,

113
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07/10/2020 TALLER EN CLASE DE PRACTICA PROFESIONAL

6. En el Sector primario el elemento basico de la actividad se obtiene directamente de los

servicios.
Marca solo un évalo.

CIERTO
FALSO

7 Sector Secundario o Industrial se refiere a aquellas que realizan algun proceso de

transformacion en naturaleza
Marca solo un évalo.

CIERTO
FALSO

8. Grandes Empresas: Se caracterizan por manejar capitalesy financiamientos grandes,
. Marca solo un évalo.
CIERTO
FALSO
Seleccion multiple
9. Empresas segun su tamano se clasifican en

Marca solo un dévalo por fila

Pequeiia Mediana Grande

Microempresa
empresa empresa empresa

Sus ventas son de varios millones de
délares, tienen miles de empleados

En este tipo de empresas intervienen
varios cientos de personasy en
algunos casos hasta mileslumna 2
Empresas son entidades
independientes, creadas para ser
rentables3

Son de propiedad individual

https://docs.google.com/forms/d/1Ab3Kw2ZYWttDj1 rUghjxAYDXbldficO1pzEZlecQ30g/edit 2/3
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TALLER EN CLASE DE PRACTICA PROFESIONAL

I Empresas segun su Capital se clasifican en

Marca solo un ocvalo por fila -
Empresas Empresas Empresas
mixtas privadas publicas

La propiedad del capital esta en manos
privadas

El capital le pertenece al Estado, que puede
ser Nacional, Provincial o Municipal.

El capital es compartida entre el Estado y
los particulares.

Entornos empresariales son
Selecciona todas las opciones que correspondan

Factores especificos Factores generales

Fila 1

Google no cred ni aprobd este contenido

i.google.com/forms/d/1Ab3Kw2ZYWittDj1rUghjxAYDXbldfioO1pzEZlecQ30g/edit
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INVESTIGACION N° 1

SE EVALUARA LOS SIGUIENTE

PUNTUALIDAD 5 PUNTOS
CONTENIDO 18 PUNTOS
TOTAL DE PUNTOS 23 PUNTOS

Materia prima:
Maquinarias
Capital técnico
Capital Financiero
Capital de trabajo
Clientes
Proveedores
Competencias
Empresas Estatales
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TEMA N° 2
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

OBJETIVO DE APRENDIZAJE Reconoce el concepto de empresa y su importancia en
el devenir economico del pais.

CONCEPTO: Es un sistema de jerarquia de mando y de subordinacion dentro de
las distintas areas que colaboran el desarrollo productivo de una organizacion.

TIPOS DE ESTRUCTURAS: La estructura de una organizacion puede ser:

- Estructura familiar de participacién profesional.
- Estructura vertical
- Estructura horizontal

Estas estructuras, se definen graficamente a través de un organigrama. Los
organigramas defines las divisiones de las direcciones o departamentos.

LINEAS DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD:

d y responsabilidad

PN
* Se entiende como el \\\
derecho inherente a un
puesto administrativo
que le permite girar
ordenesy esperar que e L
sean cumplidas. gerentes
‘ | delegan
3 a= autoridad,
Es decir cuando los
empleados adquieren

= derechos, también
GEHLEELIERR | asumen la obligacion 4

correspondiente para
hacer las cosas. Y

. se )\
por su dese 4 d
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deben adjudicar
un grado
mensurable de
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OFICINAS DESCENTRALIZADAS: Son aquellas que fungen como sucursales de
la oficna central.

OFICNAS CENTRALIZADAS: Son aquellas gue se encuentran juntas en un
mismo gran espacio.

DESCENTRALIZADA CENTRALIZADA

w TIPOS DE OFICINAS:

T
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TALLER DE N° 2

SE EVALUARA LOS SIGUIENTE
PUNTUALIDAD 5 PUNTOS
ORTOGRAFIA 5 PUNTOS
CONTENIDO 20 PUNTOS
TOTAL DE PUNTOS 30 PUNTOS

INVESTIGUE:

1. ¢ Qué son los organigramas?

2. ¢ Para qué sirven los organigramas

3. ¢ Como se disefian los organigramas?

4. Muestre un ejemplo de un organigrama de una empresa de Panama. Imagen
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