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Módulo # 3 
Materia: Administración Financiera          grado: 12°          Prof. Anyel Guerra. 
 
Tema:  La responsabilidad de los Administradores. 
Investigación 

1. ¿Cuál es la responsabilidad social de una empresa? 
2. Explique el concepto sensibilidad social de una empresa 
3. ¿Cómo influyen los valores de los colaboradores en el desempeño de la administración? 
4. ¿Qué significado tiene la auditoria social? 
5. Mencione los aspectos significativos contemplados en una auditoria social 

 
 
Vocabulario 
 

1. Valores 
2. Auditoria social 
3. Sensibilidad 
4. Influencia 
5. Criterios 
6. Responsabilidad social 
7. Administradores 
8. Organización empresarial 
9. Sociedad  
10. Voluntarios 
11. Inversionista 
12. Autoridades gubernamentales 

 
OBSERVACIÓN: Desarrollar a mano.  Tomarle foto y enviarlo al correo 
aguerracastrellon@gmail.com o al celular 69 66 31 00. 
Fecha de entrega 28 de abril. 
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Materia: Contabilidad      grado 12°                 Prof. Anyel Guerra. 
 
Taller 

Seguiremos con los talleres de las horas extras  
 
Tomas Vásquez trabaja regularmente hasta las 4:00p.m. con un salario de B/. 15.30 por día.  El 

lunes trabajó hasta las 7:00 p.m.  ,  el miércoles hasta las 6:00 p.m. , y el viernes hasta las 6:30 p.m. 

¿ Cuánto será el salario semanal? 

Luis Ortiz gana B/. 4.88 por hora.  El martes laboró 3 horas extras. ¿Cuánto ganaría el martes y cuál 

sería su salario semanal? 

Carmen Aguilar trabaja regularmente hasta las 4:00 p.m. con un salario por hora de B/: 1.57 en la 

semana trabajó hora extra de las siguientes formas:  martes 5 horas, miércoles 2 horas, viernes 2 

horas. ¿Cuál es el salario bruto semanal? 

 


