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11° grado comercio
     Profesor: Jalicher Goncalves  
Los valores y la escala de valores
     Objetivos: 
1- Distinguir la clasificación de Valores más difundidas en la actualidad.
2- Reconocer algunos criterios aplicables en la elaboración de una escala personal de valores.
3- Analizar los valores que mejoran y orientan la vida personal y social.

     Buen día jóvenes  a continuación van a observar imágenes de un tema determinado y luego se le va a dejar una asignación, esta debe estar bien identificada con su nombre, grado y tema. Se va a realizar el cuaderno el cual debe estar bien ordenado y organizado.

 Para la entrega de la asignación debe tomar fotos al cuaderno y enviarlo en un archivo adjunto al correo jalicher.019@gmail.com al retornar las clases debe tener documentación de todos los trabajos tareas y talleres realizados en casa.








Taller (valores y escala de valores)
     Conteste las siguientes preguntas.
1- ¿Cuáles son las tres cuestiones que trata de esclarecer la ética?
2- ¿Qué es un valor?
3- ¿Qué es una norma?
4- ¿Cuál es la diferencia entre lo que dicen Kant y schelter sobre el valor supremo?
5- ¿En qué consiste la equidad?
6- ¿Qué significa ser honesto?

Dibujen un árbol con las siguientes características:
· En la raíz escriban los valores que reconocen en ustedes y que son la base de su desarrollo personal
· En el tronco anoten los aspectos que esos valores fortalecen en su vida
· En las ramas escriban los nombres de las personas que les ayudan a formarse y a desarrollar esos valores
· En los frutos anoten que anhelan con base en esos valores.
image1.jpeg
TR X}
0.‘...--.‘.-....nann.titoclno.lo..t.b.bl'

Objetivos especificos

m Distinguir las clasificaciones
de valores mas difundidas en
la actualidad.

cables en la elaboracion de una

Los valores y la escala de valores

DR
-

i [alRHra ey en materia
@

Mencionen queé valores s€ practican mas en

el salon.

e Discutan sobre |a relevancia de la practica

: de valores como medio para mejorar la
m Reconocer algunos criterios apli-  : vida personal y social. : e
e Citen los valores queé cons_,lderan as=gni-
escala personal de valores. ficativos. Digan por qué piensan asl.
m Analizar los valores que mejoran y » Lee el texto. Busca el significado de las
ey socal palabras desconocidas. Escribelo en fichas.

Los valores que orientan la accién de por las cuales nos re
las personas poseen un componente S,O.n €nunciados valg
emotivo (mueven el sentimiento), un eticos), que indican
“omponente intelectual (son razonables) - adecuada o inadecy

y otrg compOnente experiencial (se les BN serio gl valor d
prende mejor cuanto més se incor- | »
dla propia vida),

Compartelo con el grupo.

La ética nos propone ideales de vida, consejos y
experiencias que derivan de la reflexion filosofi-
ca que se ha hecho sobre la conducta humana en
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La clasificacion de los valores

esidad de estudiar los valores que orientan

La nec ‘
la accion de las personas ha llevado a separarlos

en distintos tipos. La filosofia actue3| re_aconoc-:e
que existen valores morales, economicos, vita-
les, religiosos, intelectuales... Asimismo, se han
hedwo diversas clasificaciones de valores. Eln los
recuadros de abajo se presentan las dos mas’
difundidas. (Trabaja en el recuadro “Realizacion

personal” de la pagina 13.)

José Ortega y Gasset nacio en Espana. Estudio Filosofia y
Letras. Fue seguidor y estudioso de las ideas de Immanuel
Kant. Dentro de su basta obra intelectual sobresale la cla-
sificacion de valores en cuatro categorias fundamentales:
Utiles: capaz-incapaz, caro-barato, abundante-escaso...
Vitales: sano-enfermo, enérgico-inerte, fuerte-débil...
Religiosos: sagrado-profano, divino-demoniaco, supre-
mo-derivado, milagroso-mecanico...
Espirituales. Entre estos estan los intelectuales: conoci-
miento-error, exacto-aproximado, evidente-probable...,
los morales: bueno-malo, bondadoso-malvado, justo-
injusto, escrupuloso-relajado, leal-desleal..., y los este-
ticos: bello-feo, gracioso-tosco, elegante-inelegante,
armonico-inarmonico...

Max Scheler fue un ﬁlésofp aleman que se caracterizo por su
critica a la ética kantiana. El presentd una clasificacion que
agrupa los valores segun criterios de durabilidad, divisibili-
c{ad, fundamentacion, satisfaccion y relatividad (el significado
de estos criterios lo veremos en la pagina 12). Propuso la
siguiente tabla de valores:
| * De lo agradable y lo desagradable: goce, sufrimiento, pla-
cer y dolor sensibles. :
* Vitales: salud, enfermedad, vejez, muerte, alegria
afliccion, angustia... ;

| * Espirituales: estético (bello-feo), éticos (justo-injusto) y
tedricos (puro conocimiento de la verdad).

De lo santo y de lo profano: las reacciones que se agru-

pan en este tipo de valores son la fe, la credulidad o la

incredulidad y la adoracion, entre otros.
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Las sociedades van privilegiando algunas acti-
tudes que mejoran y orientan la vida personal y
social. Sin animo de establecer una jerarquia, los
valores mas apreciados socialmente son:

e La honestidad. Este valor se aplica especial-

mente a la persona que siempre dice la verdad;

sin embargo, ser honesto también implica
cumplir la palabra que damos a otros, expresar
| lo que sentimos o pensamos y luchar por lo
gue se quiere, pero en acatamiento a las nor-
mas y a las leyes de la sociedad.

e La responsabilidad. Este valor no solo se rela-
ciona con criterios como la puntualidad o el
cumplimiento de una tarea:; también se relacio-
na con la reflexion sobre las consecuencias de
nuestras acciones y con el deber de asumirlas

® La equidad.Tiene que ver con el trato justo que

‘ les damos a las personas que nos rodean. Este

, valor lleva implicita la idea de que el trato debe

. Ser proporcional; el propodsito no es dar a todos
por igual, sino a cada uno lo que necesita

e La solidaridad. Ser solidario es ser consciente

Yy preocuparse por la situacion y por los proble-

mas de los demas. La solidaridad no es algo

material; se trata de una actitud de apoyo que
surge del reconocimiento de un derecho; por
ejemplo, la asistencia a los enfermos y la crea-
cion del sistema de pensiones para jubilados.

e La cooperacion. Se refiere a la accion que realiza-
mos para ayudar a otro con el proposito de con-
seguir un fin especifico que es de importancia
para todos. Esta relacionado con la solidaridad.

e La tolerancia. Consiste en el respeto activo y

~ en el interés por comprender a los demas y

ayudarles a llevar adelante sus planes de vida.

Si este compromiso no existe, la tolerancia se

~convierte en indiferencia.

e La perseverancia y el optimismo. Ambos valo-

~ res estimulan la lucha constante por conseguir

una meiﬂr calidad de vida para todos.
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Lo Realizacion personal
Las personas que han luchado
por alcanzar sus metas saben
que el respeto hacia los demés :
y la practica de valores, como
la solidaridad y la perseveran-
cia, son ingredientes que le :
dan mayor sentido al triunfo.
* Discute, con la clase, qué :
estarias dispuesto a hacer
con tal de alcanzar las
metas que te has fijado.
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